UNE COMMUNICATION ACTIONNAIRES INNOVANTE

Londres, le 29 Juillet 2008

Right People Technologies invite ses actionnaires
avivre I’entreprise en direct, via son blog :
http://right-people.blogspot.com

Le spécialiste de la mise en relation de personnes lance une communication ‘backstage’
sur son blog destinée a ses actionnaires. Ces derniers peuvent suivre en direct ce qui se
passe a l'intérieur d’'une société qui vient de rentrer en bourse et qui prépare un
lancement d’envergure aux Etats-Unis.

Londres, le 29 juillet 2008. Right People Technologies, spécialiste de « la mise en relation
de personnes au bon moment et au bon endroit », a fait son entrée en bourse sur le
Marché Libre de NYSE Euronext Paris le 23 juillet dernier.

Puisque il convient a toute entreprise cotée de communiquer avec ses actionnaires, Dan
Ake, Président-Directeur Général de Right People Technologies, a choisi de bousculer un
peu le protocole pour ce faire. Exit les communications trop formelles et unilatérales pour
faire place a un échange spontané et quotidien sur le blog de I’entreprise.

Dan Ake explique : « Les investisseurs sont en attente d’informations sur I’entreprise.
Plutét que de traiter leurs demandes au cas par cas, nous avons choisi de leur montrer
au jour le jour ce qui se passe a l'intérieur d’'une société qui vient de rentrer en bourse,
et qui prépare un lancement d’envergure aux Etats-Unis. Nous leur donnons ainsi acces
aux coulisses, avec un reportage presque quotidien « backstage ». C’est une véritable
‘téléréalité’ sur l'entreprise, avec une participation en direct sur les travaux de nos
équipes et leur impact sur la vie boursiére du titre. lls peuvent également lire les mémes
articles que nous : ceux que notre service marketing nous fait passer en interne. »

Sujets d’actualité, portraits de collaborateurs, reportages sur les moments forts avec
photos et vidéos a l'appui, partages d’expérience : chacun est invité a contribuer pour
plonger les actionnaires en immersion totale dans la vie de I'entreprise.

L'initiative a été collégialement bien accueillie par les collaborateurs, comme en témoigne
Dan Ake : ‘Nous avons tous un appareil photo sur nous et chacun a pour mission de
prendre des clichés a chaque moment fort. Nous avons envie de montrer aux
actionnaires ce qui se passe en coulisses, chaque jour, dans I’entreprise. Les actionnaires

voient comment nous travaillons, quels sont les sujets d’actualité dans I’entreprise.’

Au final, toute la panoplie de sujets sur lesquels s’interrogent les actionnaires est passée
en revue, avec a la clé une information pertinente et précise. Un format idéal pour
informer les investisseurs sur tout ce qu’ils ont toujours voulu savoir sur I’entreprise,
avant méme de l'avoir demandé !

Communiqué de presse — Right People Technologies — 29/07/2008


http://right-people.blogspot.com/�

> X< Right

PROFIL SOCIETE

Right People Technologies est une société technologique européenne dont le siége social
est situé a Londres, et ses centres de développement en Pologne et en Silicon Valley. Right
People Technologies est spécialisée dans l'intelligence artificielle et le développement de
plateformes distribuées dans le domaine des réseaux sociaux et de la publicité en ligne.

La mission de Right People Technologies est la mise en relation de personnes. La
technologie propriétaire permettant aux nouveaux modes de rencontres de passer de la
virtualité de I'Internet pur a la vraie vie en réalité, est une évolution logique et naturelle de
I'expansion ultra-rapide des réseaux sociaux. S'appuyant sur cette vague sociologique, la
technologie de la société utilise la convergence totale Internet-mobilité pour mettre en
relation les individus non seulement en virtuel sur Internet, mais aussi dans la vraie vie, en
apportant a chacun, ou qu'il soit, la possibilité de communiquer avec les personnes qui sont
au méme endroit et partagent ses intéréts professionnels ou personnels. Right People est
une des rares technologies qui rapprochent les personnes dans la vraie vie.

La société Right People Technologies se positionne ainsi comme «le » moteur de
recherche de personnes. Son objectif est d’'améliorer les réseaux interactifs, de les rendre
plus aisés et plus conviviaux. Ses brevets lui permettent de se positionner en partenaire des
réseaux sociaux actuels, et d’apporter une réponse aux besoins actuels et pressants de ce
marché en pleine expansion :

CARACTERISTIQUES DE L’ENTREE EN BOURSE

Libellé : Right People - Code CFI ESVTFN - ISIN: GBO0B392V140
Code Euronext : GBO0B392V140 - Mnémonique: MLRIG

Principales caractéristiques des titres admis:

Nombre de titres a admettre : 2 216 354

Nombre de titres cédés : 9 600 actions

Prix de cession : 4,90 EUR

Mode de cotation : cotation directe

Forme des titres : au Porteur

Banque introductrice: Aurel

Service financier: BNP Paribas Securities Services 030
Secteur ICB: 9533 Computer Services

Euronext Paris fait connaitre qu'a partir du 23/07/2008, les actions ci-dessous émises par
Right People Technologies seront admises aux négociations sur Marché Libre.

Les codes boursiers de Right People Technologies sur Euronext-Marché libre sont :

CopEISIN : GB00B397V140
CoDE MNEMONIQUE : MLRIG
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PRODUITS ET SERVICES

Les services de Right People Technologies permettent de créer de nouveaux liens entre
personnes ou d’en faciliter 'émergence. L'accés est gratuit a 'ensemble des services, et ne
demande de télécharger aucun programme complémentaire. Le fonctionnement est
immédiat.

Right People Technologies propose une palette de produits et services permettant aux
utilisateurs de trouver «la bonne personne » partageant ses intéréts, ou susceptible de
répondre a ses attentes. Le moteur de recherche de personnes utilise a la fois la dimension
temporelle, puisque les requétes sont effectuées en temps réel, et la dimension
géographique, puisqu’elles intégrent le positionnement consentant de I'utilisateur.

En utilisant « Right People for the Web », les utilisateurs peuvent préparer leurs
événements, soirées, fétes, congrés, conférences ou voyages a venir. lls peuvent ainsi
visualiser en avance les personnes qui envisagent de se rendre dans un lieu commun, avec
lesquels ils ont des affinités en commun et commencer a communiquer avec elles,
I'anonymat étant bien s(r préserve.

En utilisant « Right People Mobile », les utilisateurs peuvent interagir en temps réel avec
des mobinautes qui vivent dans le méme périmétre, travaillent dans un secteur proche, qui
voyagent dans le méme zone,etc...

Les possibilités et les applications sont illimitées. Right People Technologies apporte aux
utilisateurs une ou plusieurs raisons d'utiliser un service de réseau social une ou plusieurs
fois par semaine, dans la vraie vie, en prolongation de leur expérience actuelle sur le Web.

Extrait de l'article sur les nouvelles pratiques sociales du journal Metro du 12/12/2006:
Right People pour des rencontres naturelles : Bientdt, ou que vous soyez, vous ne vous
sentirez plus jamais seul ou étranger aux personnes qui vous entourent. Les gens que
vous cbtoyez dans les cafés, les restaurants, les hétels, lors de congrés ou sur votre
lieu de vacances, vont prendre une nouvelle dimension. Au milieu de cette foule de
visages inconnus, se trouvent un autre passionné de généalogie, un joueur de tennis
aguerri ou une personne qui partage votre amour des sacs haute couture et des
comédies musicales, ou tout simplement un ancien étudiant de votre université.

Right People chaque jour : Chaque utilisateur de téléphone portable, du routard qui
débarque a l'aéroport d'un pays inconnu a 'homme d’affaires participant seul a un
congres, pourra grace a Right People rencontrer d’autres personnes qui se trouvent a
proximité de lui. Dans la méme semaine, 'homme d’affaires pourra utiliser Right People
professionnellement le lundi matin lors d’'une conférence, extra-professionnellement le
mardi soir en arrivant au club de gym, le mercredi soir dans le train en rentrant chez
lui,... L'utilisation « business » permet d'étre mis en relation avec des experts qui
peuvent vous aider a faire avancer votre projet professionnel. L'utilisation « passion »
permet de découvrir des personnes qui partagent vos hobbies, cherchent un partenaire
pour jouer au tennis, faire du jogging, ou partir en voyage, ...

(Note : le texte original cite la marque « Mobile Signal », ancien nom de « Right
People »)
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L'EQUIPE

Dan Ake , Président-Directeur Général de Right People Technologies

Dan Ake est un expert en intelligence atrtificielle et plateformes distribuées. Il est devenu une
référence en matiere de mobile social networking, grace a sa vision sur le réle émergent des
nouveaux comportements sociaux. Auparavant, il a participé a la conception de nombreuses
plateformes d’Internet Banking dans la Silicon Valley. Il a commencé sa carriére
professionnelle par des positions de directions commerciales pour des grandes banques
européennes. |l posséde un MBA HEC en finances & marketing, un dipldme d’ingénieur
en optoélectronique, et un Master en Electronique et en PNL.

Bertrand Gerard-Boucheny , Directeur Général de Right People Technologies

Bertrand GERARD-BOUCHENY est un expert de process duplications et de
I'industrialisation. Il apporte sa rigueur permanente pour la gestion des codts, des marges,
de la production et de I'exécution. Sous son impulsion, Right People a délocalisé son
principal centre de production a Varsovie, en Pologne, et tire profit de la réduction des colts
de personnel. Il était auparavant Directeur Administratif et Financier Export de Lactalis,
2éme groupe laitier mondial. 1l est diplémé de 'ESC Rouen.

Jean-Michel Billaut, Président du « Board of Senior Advisors » de Right People
Technologies

Jean-Michel Billaut est un éminent économiste qui posséde une forte expertise des
nouvelles technologies. Il est notamment Président fondateur de I'Atelier (cellule de veille
technologique et marketing) qui est a l'origine du site Internet atelier.fr et de la chaine de
télévision sur Internet canal@telier. Il est également Président fondateur du Club de I'Arche,
de I'Association féte de I'Internet (Afi) et intervient comme Conseiller d'André Labarrere
(maire de Pau) pour le projet Pau Broadband Country. Il posséde un dipléme d'études
supérieures en sciences économiques de I'Université de Lille.

CONTACT

Presse

Christie Genteuil-Boisel
christie.genteuil boisel@rightpeople.mobi

Corporate

Dan Ake, CEO
danake@rightpeople.mobi
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AVERTISSEMENT

Le présent communiqué contient des informations prospectives relatives au potentiel des
projets en cours et/ou des projets dont le développement a débuté pendant I'exercice en
cours. Ces informations constituent des objectifs rattachés a des projets et ne doivent en
aucun cas étre interprétées comme des prévisions directes ou indirectes de bénéfice.

L'attention du lecteur est également attirée sur le fait que la réalisation de ces objectifs
dépend de circonstances futures et qu’elle pourrait étre affectée et/ou retardée par des
risques, connus ou inconnus, des incertitudes et divers facteurs de toute nature, notamment
liés a la conjoncture économique, commerciale ou réglementaire, dont la survenance serait
susceptible d’avoir un effet négatif sur I'activité et les performances futures du groupe.

Ce communiqué ne constitue pas un appel public a I'épargne ni une invitation adressée au
public ou a des investisseurs qualifiés dans le cadre d’'une opération de placement. Ce
communiqué ne constitue ni une offre de valeurs mobilieres ni une sollicitation d’ordre
d’achat ou de souscription de valeurs mobilieres aux Etats-Unis d’Amérique, ni dans aucun
autre pays.
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